GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC (}\"\\\

“Afio de la Universalizacion de Ia Salud”
RESOLUCION DIRECTORAL N° ©O®k -2020-DG-HRGDVA

Abancay, 3 ( MAR, 2020
VISTO:

El Informe N° 005-2020-OEC-HRGDV/AB de fecha 25 de febrero de 2020, mediante al
ctal se alcanza la propuesta de Manual de Identidad Corporativa del Hospital Regional

& =/ “Guillermo Diaz de la Vega” de Abancay, y;
1S e\
= ,'wlf \“CONSIDERANDO:

_’Que, mediante Ordenanza Regional N° 030-2012-GR.APURIMAC/CR, se aprueba el
/" Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), y el Cuadro de Asignacion del Personal

(CAP), de la Unidad Ejecutora N° 402- Hospital Regional “Guillermo Diaz De la Vega”
N de Abancay;

(( /_C/ \ Que, a fin de establecer una politica de comunicaciones integral, es necesario que todas las
instancias y dependencias de la entidad utilicen una Gnica imagen corporativa en todos los

Y 7&/ documentos institucionales internos y externos, asi como en toda publicidad institucional
e informativa y aquella por la que se le comunique a la poblacién los servicios que se le
brinda;

V4 Que, la identidad grafica la conforma todo el conjunto de elementos visuales que
é‘ contribuyen a identificar y, por ende, a consolidar una imagen;

Que, es necesario garantizar la homogeneidad en el uso de los clementos de identidad
e, institucional del Hospital Regional Guillermo Diaz De la Vega, estableciendo las pautas
: de construccion, uso de formas, colores, tipografias, imégenes y recursos graficos a ser
utilizados. La interaccion de estos elementos garantizara un orden y una unidad de criterios

-;fl de toda nuestra comunicacién institucional.

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Regional “Guillermo Diaz de la Vega” de Abancay, aprobado por
Ordenanza Regional N° 030-2012-GR.APURIMAC/ CR; Texto Unico Ordenado de la Ley
N°27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N°004-2019-JUS, Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Puiblico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N¢ 005-90-PCM, y la Resolucién Directoral N° 427-2019-DG-DIRESA-AP

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el MANUAL DE IDENTIDAD
CORPORATIVA del Hospital Regional “Guillermo Diaz De La Vega” de Abancay,
que en Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.
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“Ano de la Universalizacién de la Salud”
RESOLUCION DIRECTORAL N° ©26 -2020-DG-HRGDVA

Abancay, 3 MAR, 2020
ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER el uso obligatorio del precitado Manual de

——._/Identidad Corporativa por parte de todas las unidades organicas y servidores civiles del
"‘“‘w{" \Hospltal Regional “Guillermo Diaz de la Vega” de Abancay.

| I!.Irr
K \ e ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO, cualquier acto administrativo
o, $ ' Anterior que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER la publicaciéon de la presente resolucién en el
portal institucional de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Cc;

Archivo

Dir. Asesoria Legal

Dir. Administracién A
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“Ano de la Universalizacion de la Salud”
RESOLUCION DIRECTORAL N° O ¢ -2020-DG-HRGDVA

GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC \\@
e

Abancay, 3 ( MAR 2020
VISTO:

El Informe N° 005-2020-OEC-HRGDV/AB de fecha 25 de febrero de 2020, mediante al
cual se alcanza la propuesta de Manual de Identidad Corporativa del Hospital Regional
/7 “Guillermo Diaz de la Vega” de Abancay, y;

#/)%] CONSIDERANDO:

7 - y Que, mediante Ordenanza Regional N° 030-2012-GR.APURIMAC/CR, se aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), y el Cuadro de Asignacion del Personal
£ = (CAP), de la Unidad Ejecutora N° 402- Hospital Regional “Guillermo Diaz De la Vega”
Efr/ e N, de Abancay;

/
& / / Que, a fin de establecer una politica de comunicaciones integral, es necesario que todas las
W\ / /  instancias y dependencias de la entidad utilicen una tinica imagen corporativa en todos los
NS documentos institucionales internos y externos, asi como en toda publicidad institucional

informativa y aquella por la que se le comunique a la poblacién los servicios que se le
brinda;

Que, la identidad grafica la conforma todo el conjunto de elementos visuales que
! W contribuyen a identificar y, por ende, a consolidar una imagen;

Que, es necesario garantizar la homogeneidad en el uso de los elementos de identidad
institucional del Hospital Regional Guillermo Diaz De la Vega, estableciendo las pautas
de construccion, uso de formas, colores, tipografias, imagenes y recursos graficos a ser
utilizados. La interaccion de estos elementos garantizara un orden y una unidad de criterios
'7)|  de toda nuestra comunicacién institucional.

En uso de las facultades conferidas por el articulo 11° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital Regional “Guillermo Diaz de la Vega” de Abancay, aprobado por
Ordenanza Regional N° 030-2012-GR.APURIMAC/CR; Texto Unico Ordenado de la Ley
N°27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N°004-2019-JUS, Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, y la Resolucién Directoral N° 427-2019-DG-DIRESA-AP

SE RESUELVE:

ARTICULO _PRIMERO.- APROBAR ¢l MANUAL DE IDENTIDAD
CORPORATIVA del Hospital Regional “Guillermo Diaz De La Vega” de Abancay,

que en Anexo forma parte integrante de la presente Resolucién. ( RULTACH
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD APURIMAC zr‘gw“ HOSPITAL
Hospital Regional Guillermo Diaz de la Vega 7" REGIONAL
MINSA DIRECCION GENERAL Gullermo Dicz de o Vega

"Afio de la Universalizacién de la Salud”
RESOLUCION DIRECTORAL N° O86 -2020-DG-HRGDVA

Abancay, 30 MAR. 2020
ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER el uso obligatorio del precitado Manual de

755, 1dentidad Corporativa por parte de todas las unidades orgénicas y servidores civiles del
\\HOSpltal Regional “Guillermo Diaz de la Vega” de Abancay.

§ ,"ARTICULO TERCEROQO.- DEJAR SIN EFECTO, cualquier acto administrativo
¥ anterior que se oponga a la presente resolucion.

/ ARTICULO CUARTO.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el
portal institucional de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Archivo
Dir. Ascsoria Legal
Dir. Administracion
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